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Unternehmensbewertung
Eine Unternehmensbewertung ist für KMU aus verschiedenen Gründen und in verschie-
denen Phasen des Geschäftsverlaufs notwendig:
 – bei einem geplanten Verkauf der Firma
 – bei der Regelung der Nachfolge
 – für eine aktuelle Standortbestimmung
 – zur Beurteilung einer anstehenden grösseren Investition

Wollen Sie sich auf einen Partner verlassen, der genug Praxiserfahrung hat? Wünschen Sie sich 
eine unabhängige Beurteilung, die neben einer realistischen Finanzanalyse auch die Firmenstruktur 
und qualitative Faktoren berücksichtigt? Welche rechtlichen, steuerlichen und organisatorischen 
Spielregeln sind bei einer Transaktion einzuhalten? Wie ist bei der Vorsorgeplanung die familiäre  
Situation zu berücksichtigen? Einen geeigneten Käufer zu finden gelingt nicht von heute auf mor-
gen. Um all diese anspruchsvollen Aufgaben optimal zu lösen, bieten wir Ihnen ein Team von er-
fahrenen Fachkräften – alle unter einem Dach. 

Für eine neutrale Firmenbewertung braucht es viel Erfahrung. Die Parteien haben oft sehr verschie-
dene Blickwinkel. Welche Chancen und Risiken birgt eine Transaktion für beide Seiten? Wurden 
genügend und vor allem weitsichtige Betrachtungsweisen bei der Bewertung berücksichtigt? Wie 
überzeugend widerspiegelt sich in der Unternehmensbewertung die angewandte Methode? Bei 
einer Transaktion lässt sich ein langwieriges Seilziehen zwischen Käufer und Verkäufer vermeiden, 
wenn beide Seiten der Analyse vertrauen. Unsere Spezialisten haben in zahlreichen Transaktionen 
beide Seiten vertreten und verfügen über vertiefte Sachkenntnisse.

Wovon profitieren Sie?
 –  Sie kennen die Vor- und Nachteile der Nachfolgemodelle 

(familieninterne Lösung, Management Buy Out, Verkauf an Dritte)
 – Sie erhalten einen Überblick über alle rechtlichen Fragen 

(Gesellschaftsform, Ehe- und Erbrecht, Aktionärsbindungsvertrag sowie mögliche Umstruktu-
rierungs- und Ausgliederungsmassnahmen)

 – Sie kennen durch unsere Analyse die steuerliche Situation 
(Strukturierung des Vermögens, Bezugs- und Vorsorgestrategie)

 – Sie wissen, wie Sie Ihre Altersvorsorge optimieren können

Für die Bewertung gibt es eine Vielzahl von möglichen Methoden. Wir helfen Ihnen, die für Sie und 
Ihr Unternehmen beste Lösung zu finden:
 – Wir erstellen die interne Jahresrechnung als Grundlage für eine Unternehmensbewertung
 – Wir erstellen ein Bewertungsschema als Entscheidungsgrundlage
 – Wir erläutern Ihnen die Vor- und Nachteile der verschiedenen Methoden
 – Wir zeigen Ihnen den Verhandlungsspielraum für die ermittelten Werte auf

 
Wir stellen nicht nur eine theoretische Berechnung auf, sondern ziehen für eine gesamtheitliche 
Betrachtung wertvolle praxisnahe Erfahrungen mit ein. Unsere Vertrautheit mit Unternehmensbe-
wertungen und unsere Fachleute mit Sachkenntnissen auf allen erforderlichen Gebieten sind Ihr 
Gewinn.
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